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Sistema econdmico como sistema
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Principio de equidad

Considerames que Ly equidad infraduce wn

Principio GTico o de sticia en la gualdad Es
o vak Qe recencoe 3 todds s porionds Come
sijeres de [ELNE :1i3l'l-.1.'ll'. W protege s derecho a no
@5Tar someridds a ndacones basadas en L dommnacisn
sed cual sea su condicida social, género, edad, eonia,
origen, capacidad, cb.

Una socicdad mas usta o3 aquells en la que todas las
PETSONAS € MCCOnoCen mMuiuamente como iguales on
derechos v pasibiidades, v tiene en cuenta las diferen
oias existentes entre les personas v los gnpos. Par elio
dgebe satisfacer de mamera equitativa bos Intereses
respectives de todes las personas,

La rgualdsd o5 un ebjetivo sacial esencial ol donde s
ausendia rae consigo un dificit de dignidad, Cuanda se
vincula can o recenocimionto y respete a by diferencia,
o deroaninamsas “eouidad”,

Principio de trabajo

Considerarnas que el Trabaje @5 un eemento

v e la calidad de vida de las persoi, de
la commmidad v de Las relaciones ecomimicas ente L
ciudadava, los pueblos v loy Estades Por dle desde
REAS situams b concepoion del trabajo en un contexto
secial o imstitucionad amplo de participacian en
ecoramia y on la comumidad

Afrmamos b mportancia de revuperar la dimension
humana, social, politica, coanamica v cultural del trabaio
aque pormitd e desarrolo de las capacidades de las
porsonas, prochiciendg bienes v servigios, pacs sotisfacer
Lis werdaderas necesidades de b poblacion inuestras, de
nugstro entorno pediote v de Lo commmidad on gene-

rall Por o500 para nosotros o wabap o8 md b s que
ai empled © W eoupacion. COnSLIlamos (e S0
acTividades ks podernos ejercitar individud o colecniva
mente, v pueden ser remuneracas o no ftrabao volurta
riof v ka persona trabajadora pueda estar contratada o
asumi |a responsabilidad ditima de la produccion de
bienes o servicias (atoempleol

Dentre de esta dmensien socual hay que destacar que
s |3 aportacion del trabajo levado a caba en ol ambito
del cuidade a ls personas, fundamentalmente reaizado
oo L ooeries, nusstra sociedid no podia sostenense
Trabeaje que aun e estd suficientements ieangcide
por L sociedad mi repartice cquitat ivansenee,

Principio de sostenibilidad ambiental

3 actividad
P |,||.||,|\- tiva v cconomica sl ||_"|.._||,i|,I g L |||
naturakeza, poe ey iestra alanza con ola v el recang-
cimeenitg di s derechos s nuesten punte de partida

Consideramas QU 1008 NIes

Creemos que nuestra buena relacidn cen Ly Maturakeza
o5 una fisente de riqueza economica, v de buena salud
para todon, De abv 1a necesidad fundamental de inge Hra
la sostenibibdad ambiental @n todas muesTras acdiones
ewabiande muestre impacto ambiencal (huells ecaligical
de marera permanente.

Queremos recucir significativamente la huella ecologica
Famena en todas ruestras actividades, svanzanda hacia

forms sastenibles v equitativas de produccian v comsi-
me. y promaviende wa ética de o suficiencia v de la
austeridad,

Principio de cooperacion

Queremas favarecer @ cooperacion en
iigar de b competencla. dentro v fuera de muestras
arpanizaciones vinculzdas a la Red. buscando la colsbo-
racicdn gon otrgs entidades v organismos piblicos
Priva (..,

Pretendemios comnstrilr celectivamonte un modele de
sociedad basdndones en el desarrolla local armdmica,
2 relaciones comerciaes justas, la igualdad, la confi
23, la corresponsabibdad, |3 wransparencia, o regoenn.,

Partimes de gue b BEcomomia Solidaria estd basada en
una etica participativa y democordtica, gue guiere fomen-
tar ¢l aprendizaje v o trabajo cooperative entre perse-

Principio “sin fin

El madelo econdmico que practicamos v
perseguimos tiene come fnaldad el desarrolie
ntegrd, colectivo e indvidual de las personas, v como
medin. la gestian eficiente de proyectns cconfimica-
mente vialdes, sostenibles ¢ inregramente rentables,
civos beneficios se ramvierten y redistribuven,

Esta “ne - lucratividad”, estd intmamente unida a
ruestra forma de medi los balances de resultads,
e tienen en cuenta o sola los agpectos coonmi-
o5, 5 ne tambien ks humanos, sociades, medicam
bienzales, culturales v participativos v el resultado
fimal o5 o bencficip integ ral

nas ¥ organzaciones, mediante procesos de colabora-
cinn, demma de decisiones CONEITAS, O FUnCinn om-
partida de responsabiidades v deberes, que garanticen
la mdxima harizentalidad posible a la vez que respeten la
autonamia de cada una, sin generar dependendiss,

Entendenios que ¢510s praceses de cooperacian doben
exrenderse g toedos los ambites local, regiona o aute-
e, estatal e internacional y deben narmadinente
Jticularse ¢n Bedes donde se vivan y e fomente esos

valorey .,

es lucrativos”

S entiende por ello gue nuestras actividades desti-
nan los positles beneficios a b megora o ampliackn
del abjeno social de bos proyectos asi como al apoyvo
de odras miciativas sobdarias de miteres peneral,
participandn de esta manera en la construccion de
i madeds sacial mas hmann, solidario ¥ equitativo,

Principio de compromiso con el entorno

las estracturas generadoras de desigualdad, domi-
nacion v exdhesidn,

Muestro comgroniso con el entomo se
concreta en la particpacidn en e desarmolo local
sostenible v comunitane del territorie. Miestras
OF LaNZACKnes estdn phenamente integradas en el
terrivono v ento o social en el gue desarrallan sus
actividades, ko que exige ka implicacian en redes v la
COOPETACIN com omas organizaciones del tejdo
sacial vy ecanomice cercann, dencro del  mismo
ambito gecgrifica,

Entendiemos esta colaboracon coma un cameno,
para que expenencias positivas v salidarias congre-
tas puedan QENErar proceses de transformacion de

Muestro compromiso en el dmbito keca nos aboca
a articularmos en dimensiones mds amplias para
buscar souciones mas globales, interpretando la
necesidad de transitar continnamente entre o
micra y o macr, o local v lo global,

Versidn completa en:
wwueconomiasalidaria.org







