Estructura para
Reuniones AEfectivas

Entidades que la promueven

Descripcion

En nuestro dia a dia detectamos la necesidad de (re)estructurar las reuniones h
de trabajo colaborativo. Con la intencién de equilibrar tiempos y esfuerzos sobre
las tareas, se trata de armar una estructura que nos ayude a mantener reuniones
con mayor suficiencia y comprension, y nos hemos basado en la atencion sobre los
cuidados y las relaciones afectivas. Con esta propuesta de estructura, buscamos
visibilizar y atender las necesidades reproductivas en cualquier proceso de trabajo.
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:Qué aporta esta experiencia Principales resultados
al despliegue de la Economia y/0 innovaciones
Social y Solidaria?

Una propuesta aplicada en 1
diferentes grupos de trabajo de diversa
naturaleza: cooperativas, organizaciones,
sociales, grupos de investigacion

informal y académica, etc. con resultados
positivos. Supone una herramienta para
atender aspectos emocionales y afectivos
y al mismo tiempo organizar de forma
eficaz las reuniones. A su vez introduce

(y atiende) los roles relacionales
fudamentales para el trabajo en grupo.

Una metodologia practica 1
qgue permite articular lo
reproductivo con lo productivo.
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Direccion postal Plaza de la Cantera, 5 - 2°. 48003 Bilbao 1
Pagina web https://sobrelorelacional.wordpress.com
Correo electronico lorelacionalronca@gmail.com
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